caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:
Daheim-Betreuer (m/w/d) fur unsere Sozialstation St. Elisabeth in Forst

Mit Gber 1.200 haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden und tber 60 Einrichtungen und
Diensten ist der Caritasverband Bruchsal e. V. einer der grof3ten freigemeinnitzigen Trager
sozialer Hilfsangebote in der Region. Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche
engagieren wir uns in den Bereichen Alter und Gesundheit, Gemeindepsychiatrie, Kinder und
Jugend, Familie und Arbeit, Tafel sowie Wohnungslose Menschen.

Wir sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen, das christliche Nachstenliebe mit
wirtschaftlichem Handeln verbindet und die menschlichen Begegnungen und Hilfe mit
ebensolcher Begeisterung lebt wie wir die Herausforderung von Digitalisierung und stetiger
Weiterentwicklung annehmen.

Fir unsere Sozialstation St. Elisabeth in Forst suchen wir einen
Daheim-Betreuer (m/w/d)

in Teilzeit 19,5 Std./Woche

Das sind lhre Tatigkeiten

WARUM SIE HIER WICHTIG SIND:

Als Daheim-Betreuer (w/m/d) unterstiitzen Sie pflegebedirftige Menschen in ihrem eigenen
Zuhause bei vielfaltigen Aufgaben im Haushalt. Dazu gehéren unter anderem die Zubereitung
von Mahlzeiten, die Reinigung der Wohnung sowie Unterstiitzung bei Einkaufen und kleinen
Besorgungen. Aufierdem begleiten Sie die Menschen einflhlsam, beispielsweise bei
Arztbesuchen oder Spaziergangen, und leisten so einen wichtigen Beitrag zu ihrem
Wohlbefinden und Alltag.

Wir wiinschen uns
WARUM SIE HIER RICHTIG SIND:
Als Daheim-Betreuer (m/w/d)

e haben Sie Kenntnisse im hauswirtschaftlichen Bereich



o verrichten Sie lhre Arbeit vornehmlich vormittags

e besitzen Sie eine gultige Fahrerlaubnis der Klasse B und einen eigenen PKW

Darauf konnen Sie sich freuen
Sie erwartet ein Job mit Zukunft in einer Branche mit Sinn und

e attraktiver Vergutung nach Caritas-Tarifvertrag mit kirchlicher Zusatzrentenversorgung

e vielen weiteren attraktiven Benefits (Jobticket, Jobrad, Corporate Benefits, betriebliches
Gesundheitsmanagement, kostenlose Getranke, u.v.m.) in einem familienfreundlichen
Unternehmen

o individuellen Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

o vielfaltigen Angeboten im Rahmen unseres Caritas-Netzwerkes

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Jahrliches Grundgehalt von 38.740 € bis 40.945 €

Weitere Angaben zum Gehalt:

Gehalt monatlich bei Vollzeit inkl. Einmalzahlungen: 3.229 € - 3.412 € je nach Erfahrung

Weitere Angaben

KLINGT NACH IHREM JOB?

Richtig gut! Einsatzleitung Hauswirtschaft, Madeleine Walk, freut sich auf Ihre Bewerbung.
Senden Sie ihr Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format direkt per E-Mail.



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - unabhangig von Religion und Weltanschauen,
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, sexueller Orientierung und Identitat! Rufen Sie
gerne an, wenn Sie vorab Fragen haben oder unsere Einrichtung kennenlernen mdchten.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Bruchsal
FriedhofstralRe 11
76646 Bruchsal

Dienstort: Caritasverband Bruchsal e.V.

Sozialstation St. Elisabeth Forst
Bruchsaler Str. 21
76694 Forst

Ansprechpartner(in): Walk, Madeleine

bewerbungen-AuG-SSTForst@caritas-bruchsal.de
(07251) 3661717

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



